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SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI
FUNDACJI DOBRA SIEC
ZA OKRES OD 01.01.2016 r. DO 31.12.2016 r.

Na podstawie ROZPORZADZENIA MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI z dnia 8 maja 2001 r. w
sprawie ramowego zakresu sprawozdania z dziatalnosci fundacji (Dz.U. z 2001r. Nr 50 poz.
529 oraz Dz.U. z 2011r. Nr 517 poz. 1291) sporzadzono sprawozdanie zawierajgce w
szczegolnosci:

1) nazwe Fundacji, jej siedzibe i adres, aktualny adres do korespondencji, adres poczty
elektronicznej (jezeli taki posiada), date wpisu w Krajowym Rejestrze Sadowym i
numer KRS-u wraz ze statystycznym numerem identyfikacyjnym w systemie REGON,
dane dotyczace cztonkéw zarzadu fundacji (imie i nazwisko i petniona funkcja) oraz
okreslenie celéw statutowych Fundacji.

a) Fundacja DOBRA SIEC

b, ¢, d) siedziba fundacji, adres fundacji, aktualny adres do korespondencji:
ul. Marszatkowska 20/22 lok. 41

00-590 Warszawa,

e) adres poczty elektronicznej

biuro@e-wolontariat.pl

f, g) Data i miejsce rejestracji: Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy w Warszawie, Xl
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, w dniu 19.05.2009 r., pod
numerem 0000329778.

h) statystyczny numer identyfikacyjny w systemie REGON 141865771
i) dane cztonkdéw zarzadu fundacji (imie i nazwisko, petniona funkcja)

Cztonkowie Zarzadu:

= Dorota Brewczyniska — Cztonkini Zarzadu
= Marzena Kacprowicz — Cztonkini Zarzadu
= Pawet tukasiak — Cztonek Zarzadu

j) okreslenie celdw statutowych fundacji;

Cele statutowe fundacji:



mailto:biuro@e-wolontariat.pl

Celami Fundacji sa:

Rozwdj nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;
Promocja i organizacja wolontariatu;
Wspieranie dziatalnosci charytatywnej;
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Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej

oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;

e. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

f. Ochrona i promocja zdrowia;

g. Pomoc osobom niepetnosprawnym;

h. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;

i. Wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;

j.  Wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych;

k. Propagowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy;

|.  Promocja kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

m. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

n. Promocja ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

o. Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd

obywatelskich, a takze dziatarn wspomagajacych rozwéj demokracji;
Upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw;

g. Promocja integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy miedzy
spoteczenstwami.

2) zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowej z podaniem realizacji celéw
statutowych.

Fundacja realizuje swoje cele statutowe w szczegdlnosci poprzez:

a. Wspdtprace z osobami fizycznymi i prawnymi prowadzgcymi dziatalnos¢ zbiezng z
celami Fundacji;

b. Wspédtprace z wiladzami samorzadowymi, rzadowymi, organizacjami
pozarzgdowymi, przedsiebiorcami i oSrodkami akademicko-badawczymi w Polsce
i na Swiecie w zakresie wymienionym w celach dziatania Fundacji;

c. Prowadzenie dziatalnosci publicystycznej i informacyjnej, w tym prowadzenie
portali internetowych;
Fundowanie stypendiéw, w szczegdlnosci dla uzdolnionej mtodziezy; oraz
Wspieranie finansowe i rzeczowe dziatalnosci innych o0séb prawnych,
prowadzgcych dziatalnos¢ zbiezng z celami Fundacji.



3) opis gtownych zdarzen prawnych w dziatalnosci fundacji o skutkach finansowych.



Opis projektéw realizowanych w roku 2016, z podziatem na zrédta finansowania:
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POLSKO-AMERYKANSKA FUNDACJA WOLNOSCI

1. MOIJE STYPENDIUM

Portal www.mojestypendium.pl to kluczowe narzedzie promowania spotecznych programoéw
stypendialnych w Polsce. W 2016 roku serwis obchodzit 10. rocznice dziatania.

Mojestypendium.pl utrzymuje pozycje lidera w informowaniu o programach stypendialnych
i konkursach edukacyjnych wsrdd innych portali o zblizonej tematyce (zaréwno jesli chodzi
o bogactwo oferty, jak i pozycjonowanie). Aby utatwié szukajgcym stypendiow dotarcie do
informacji o spotecznych programach stypendialnych, przygotowano liste wszystkich
organizatorow programow stypendialnych tego typu, ktéra w 2016 roku zostata
rozbudowana i uaktualniona.

W raportowanym okresie na serwisie pojawito sie az 1000 nowych rekordéw — ogtoszen
o programach stypendialnych, konkursach i stazach. Obecnie zasoby portalu licza ponad
8000 ofert.

W 2016 r. liczba odston serwisu mojestypendium.pl wynosita 746 421, a serwis odwiedzito
ponad 118 tys. uzytkownikow. Najwiecej oséb zagladato na strone w czasie tzw. ,,sezonu na
stypendia”, od czerwca do wrzesnia. W czerwcu 2016 roku serwis zanotowat az 93 163
odston, a we wrzesniu - 94 892.

Od 1 lutego 2016 roku na stronie mojestypendium.pl zamieszczane sg oferty praktyk i stazy
dla studentéw i doktorantéw (do tej pory opublikowano ponad 120 ogtoszen tego typu).

W marcu 2016 r. rozpoczeto prace nad zamieszczeniem na stronie aplikacji ,Click and
donate”. Obecnie kazdy uzytkownikdw serwisu ma mozliwos$é wsparcia portalu niewielka
kwota.

W raportowanym okresie zorganizowany zostat ogdlnopolski konkurs dla bytych i obecnych
stypendystéw ,Sukces zaczyna sie od stypendium” na historie oséb, ktérym stypendia
pomogty w realizacji celéw. Wytoniono 3 laureatéw, ktérych historie promowano na portalu.
Opublikowanych zostato ponad 200 informacji prasowych na temat Konkursu.

W 2016 r. stworzono oraz wypromowano dwa filmowe tutoriale (,,Jak znalez¢ stypendium”
i ,Jak opublikowa¢ stypendium na mojestypendium.pl”) dla potencjalnych stypendystéw
oraz organizatoréw programoéw stypendialnych.

Zespdt portal wdrozy model biznesowy: nawigzana zostata wspotpraca z nowymi
podmiotami przy realizacji kampanii promocyjnych oraz eksperckich konsultacji, dzieki
czemu Fundacja poszerzyta grono partneréw biznesowych i merytorycznych, a takze uzyskata
ponad 20% podstawowych kosztéw utrzymania serwisu z innych zrddet finansowania.

Portal mojestypendium.pl i spoteczny sektor stypendialny byly promowane podczas
konferencji i innych otwartych wydarzen:



o Stoisko promocyjne podczas organizowanego w CNK przez Fundacje Dajemy
Dzieciom Site (dawniej Dundacja Dzieci Niczyje) wydarzenia skierowanego do miodziezy
Digital Youth Forum, Warszawa, 12.05.2016;

J Stoisko promocyjne podczas konferencji Sektor 3.0, Warszawa, 18.05.2016;
o Stoisko promocyjne na Dniach NGO na SGH, Warszawa, 15.11.2016;
J Stoisko promocyjne na Targach Mobilnosci Studenckiej na Uniwersytecie

Jagiellonskim, Krakow, 24.11.2016.

2. E-WOLONTARIAT

W 2016 r. dziatalno$s¢ w ramach Programu E-wolontariat finansowana ze $rodkéw Polsko-
Amerykanskiej Fundacji Wolnosci skupiona byfa wokét trzech podstawowych zadan:
rozwijania zasobdéw portalu E-wolontariat.pl, promowania idei e-wolontariatu podczas
réznorodnych wydarzen i warsztatédw dla organizacji pozarzgdowych oraz realizacji VIl edycji
konkursu grantowego ,,Odkryj e-wolontariat”, promujacego i nagradzajacego najciekawsze
pomysty na inicjatywy spoteczne angazujgce wolontariuszy za posrednictwem Internetu.

1. Prowadzenie i rozwijanie zasobow portalu www.e-wolontariat.pl.

Portal E-wolontariat.pl (wraz z wersjg anglojezyczng E-volunteering.eu) stanowi baze wiedzy
na temat e-wolontariatu. Jego gtéwnymi odbiorcami s przedstawiciele organizacji
pozarzgdowych, grup nieformalnych i firm zainteresowanych wdrozeniem e-wolontariatu,
a takze wolontariusze poszukujgcy ofert e-wolontariackich. Od stycznia 2017 r. serwis
E-wolontariat.pl jest rowniez gtéwnga platformg dystrybucji materiatéw zaprojektowanych
w ramach kampanii promujacej platforme do e-wolontariatu: TuDu.org.pl.

Pod koniec 2016 r. nastgpita przebudowa graficzna portalu, ktérej celem byto usprawnienie
nawigowania po portalu i znajdujacych sie w nim tresciach. Na stronie gtéwnej znajduja sie
aktualnosci z Programu E-wolontariatu w formie slidera, definicja e-wolontariatu, przyktady
projektéw e-wolontariackich z Polski i $wiata oraz oferta Fundacji Dobra Sie¢ w zakresie
wsparcia merytorycznego i finansowego dla organizatoréw projektéw e-wolontariackich.
Utworzona zostata réwniez zaktadka ,Zacznij tu”, zawierajgca linki do najwazniejszych
materiatow edukacyjnych opublikowanych w serwisie. W menu gérnym znajdujg sie linki do:
Bloga, Bazy Projektéw, TuDu.org.pl oraz portfolio Programu E-wolontariatu (informacji nt.
m.in. przeprowadzonych projektéw i wydanych publikacji).

2. Promowanie idei e-wolontariatu

2.1, Materiaty edukacyjne i promocyjne



W raportowanym okresie zespdt Programu E-wolontariatu przygotowat szereg materiatéw

edukacyjnych z zakresu e-wolontariatu, dla organizacji pozarzadowych i wolontariuszy, m.in.:

artykuty, kurs e-learningowy, animacje, broszury, ulotki, plakaty.

Materiaty te ukazywaty sie na portalu E-wolontariat.pl, w mediach dedykowanych trzeciemu

sektorowi (np. NGO.pl, DobraStronalnternetu.pl) oraz w kanatach social media.

2.2.

Wydarzenia promujace e-wolontariat

Zespot Programu E-wolontariatu promowat idee e-wolontariatu poprzez:

w

Organizacje szkoleri, m.in. dla koordynatoréw wolontariatu z bydgoskich NGO
(2016.09.27, Bydgoszcz), lokalnych két Caritas (11.05.2016, Warszawa),
krakowskich NGO i przedstawicieli firm (29.06.2016, Krakéw), pracownikéw firmy
Polpharma (10.08.2016, Warszawa), Pracowni Orange (21.10.2016, Warszawa).
Udziat w wydarzeniach, m.in. Digital Youth Forum (12.05.2016, Warszawa), Sektor
3.0 (18.05.2016), Dni NGO w SGH (15.11.2016, Warszawa), konferencja ,Masz
moc”, organizowana w ramach Tygodnia Wolontariatu w Gdansku (5.12.2016,
Gdansk).

Udziat w_badaniach, m.in. globalnym badaniu wolontariatu prowadzonym przez

International Association for Volunteer Effort — IAVE. (wywiad via Skype,
2016.04.18) oraz badaniu Boosting Digital Social Innovation: Increase User
Engagement on Social Innovation Projects prowadzonym przez Utrecht
University. (wywiad via Skype, 2016.07.11)

Promocje za granicg: promowanie dobrych praktyk e-wolontariackich z Polski

podczas warsztatéw organizowanych w ramach konferencji Promoting Inclusion
Preventing Extremism, organizowanej przez Europejskie Centrum Wolontariatu —
CEV (13-14.10.2016, Bruksela, Belgia). Opis polskiego projektu pojawit sie réwniez
w publikacji stanowigcej produkt finalny konferencji.

Publikacie materiatdw edukacyjnych dot. e-wolontariatu na portalu NGO.pl

innych mediach ,branzowych”.
Udziat w_audycjach radiowych (m.in. TOK FM, Trdjka Polskie Radio Czwdrka

Polskie Radio) i telewizyjnych (m.in. dla Kreciota.tv).
Udziat w_projektach miedzynarodowych: “LEVER — Modelling informal learning

and transversal competences in the Voluntary service experience to increase
employment and mobility of citizens” oraz “CSOs online - Enhancing digital
literacy, online communication and fundraising skills”. Organizator: Nonprofit
Informdciés és Oktatd Kozpont (Wegry). Partnerzy: Czech Fundraising Center
(Czechy), ARC Romania (Rumunia), lkosom UG (Niemcy) oraz Fundacja Dobra Sie¢.

. Zorganizowanie i przeprowadzenie VIl edycji konkursu grantowego ,,Odkryj e-
wolontariat”



W okresie kwieciern 2016 r. — marzec 2017 r. przeprowadzona zostata VIl edycja konkursu
grantowego ,,0dkryj e-wolontariat”. Celem konkursu byto:

a. wspieranie najciekawszych pomystéw na projekty spoteczne oparte na pracy
e-wolontariuszy — stanowigcych nowatorskie rozwigzania probleméw spotecznych
i angazujacych e-wolontariuszy w zréznicowane dziatania.

b. rozpowszechnienie aktywnosci spotecznej w Internecie poprzez promocje
e-wolontariatu (wolontariatu online), rozumianego jako dobrowolna, bezptatna
praca na rzecz innych (grup spotecznych, catego spoteczenstwa, etc.), wykonywana
za posrednictwem Internetu, ktérej celem jest rozwigzywanie probleméw
spotecznych.

c. dbanie o jakos¢ projektdw e-wolontariackich w Polsce.
stworzenie bazy i wymiana dobrych praktyk e-wolontariatu.
badanie zjawiska e-wolontariatu w Polsce, majgce na celu wspdtprace
nad okresleniem zasad i standardéw e-wolontariatu.

Zaktualizowana zostata strona konkursu: http://konkurs.e-wolontariat.pl/, na ktorej

zamieszczone zostaty dokumenty konkursowe, opisy laureatéw poprzednich edycji konkursu,
materiaty edukacyjne oraz aktualnosci.

Konkurs zostat objety patronatem medialnym przez: NGO.pl, KampanieSpoleczne.pl,
Fundacje TechSoup oraz Szerokie Porozumienie na rzecz Umiejetnosci Cyfrowych.

Konkurs sktadat sie z sze$ciu etapow:
1. Otwarty nabdr zgtoszen.

W okresie od 5 maja do 5 czerwca 2016 r. organizacje pozarzadowe, instytucje i grupy
nieformalne mogty zgtosi¢ do konkursu wnioski wstepne, opisujgce w skrdcie ich pomysty
na projekty e-wolontariackie. Naborowi wnioskdw towarzyszyta kampania edukacyjna,
w ramach ktoérej publikowane byty artykuty takie jak:

e E-wolontariusze zmieniajg polska wies;

e Projekt e-wolontariacki - co to takiego?

e Przepis na dobry projekt e-wolontariacki;

e lle kosztuje projekt e-wolontariacki?

e Jak zaplanowa¢ wspodtprace z e-wolontariuszami?

Kampania prowadzona byta w mediach dedykowanych trzeciemu sektorowi (np. NGO.pl,
KampanieSpoleczne.pl, DobraStronalnternetu.pl) oraz w mediach spotecznosciowych
(Facebook, Twitter).

Do konkursu wptyneto 50 zgtoszen, najwiecej w typie e-wolontariatu: pomoc i samopomoc,
crowdsourcing, e-learning i dziennikarstwo obywatelskie. Zdecydowana wiekszos$¢ zgtoszen
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pochodzita od matych, lokalnych organizacji pozarzgdowych, o krétkim stazu dziatania (np.
powstatych w 2015 r.), ktére nie braty wczesniej udziatu w konkursie.

Kapituta Konkursu w sktadzie: p. Alicja Peszkowska (Fundacja TechSoup), p. Karolina Rojek
(Fundacja Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy), p. Michat Bielicki (Fundacja Rozwoju
Spoteczenstwa Informacyjnego), p. Dariusz Pietrowski (Centrum Wolontariatu), p. Michat
Mach (Fundacja ePanstwo) na posiedzeniu, ktére odbyto sie 30.06.2016 r. w Warszawie,
W oparciu o nastepujace kryteria:

e Innowacyjny charakter dziatan.

e Sposob i zakres wykorzystania Internetu.
e Zadania e-wolontariuszy.

e Szanse na realizacje projektu.

wybrata 10 finalistow:

e Fundacja Court Watch Polska, projekt Mam to w BIPie!

e Grupa Zmiana, projekt Hejt_alert

e Stowarzyszenie Aktywnosci Lokalnej ,Dolina Kacanki”, projekt Cyfrowa sita
spotecznego dziatania

e Fundacja To My, projekt iGramy w sieci

e Fundacja Antares, projekt E-naukowiec

e Stowarzyszenie Zielona Grupa, projekt 5-cio minutowa wiedza

e Stowarzyszenie Radzyminskie Forum, projekt Panie Przodem

e Fundacja ChomONto, projekt Partycypacja w todzi

e GraffWorkshop2013, projekt Strona internetowa jarocifiskich murali

e Fundacja Akceleracji i Inkubacji Biznesu, projekt Portal Niezaleznego Zycia

2. Program edukacyjny

W dn. 22-23 lipca 2016 r. w Warszawie odbyty sie warsztaty dla finalistéw konkursu. Ich
celem byto wsparcie finalistéw w przygotowaniu wnioskdw rozszerzonych — szczegdtowych
opisow pomystow na projekty e-wolontariackie. Odbyty sie nastepujgce warsztaty:

Odbyty sie nastepujgce warsztaty:

) Inkubator projektéow (Prowadzgce: Marzena Kacprowicz, Beata Borowiecka,
Fundacja Dobra Sie¢),

J Zespot i wspotpraca on-line (Prowadzacy: Michat Bielicki, Patryk Betcher,
Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego),

) Bezpieczeristwo projektdw spotecznych w sieci (Prowadzacy: Kamil Sliwowski),

J Promocja projektu w sieci i budowanie spotecznosci (Prowadzacy: Marcin

Gotgbek (Wzmacniacz.org),
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J Pienigdze na projekty leza... gdzie? (Prowadzgcy: Bartosz Sokolinski, Fundujesz.pl).
Wszyscy uczestnicy warsztatow otrzymali certyfikaty uczestnictwa.

Po warsztatach finalisci wzieli udziat w kursie e-learningowym. Jego celem byto
podsumowanie, uzupetnienie i rozszerzenie wiedzy zdobytej przez finalistéw w trakcie
dwudniowych warsztatéw. Kurs sktadat sie z 6 modutéw:

I. Inkubator projektéow

Il. Zespot i wspdtpraca online.

lll. Nowe technologie w projektach spotecznych

IV. Bezpieczenstwo projektow spotecznych w sieci

V. Promocja projektu w sieci i budowanie spotecznosci

VI. Pienigdze leza... gdzie? Crowdfunding
W kazdym module znajdowaty sie prezentacje z warsztatéow z tekstem oraz dodatkowe
materiaty.

3. Nabér wnioskdéw rozszerzonych.
Do 31 sierpnia 2016 r. finalisci przestali Fundacji wnioski rozszerzone.
4. Wybor laureatéw konkursu.

21 wrzesnia 2016 r. podczas posiedzenia kapituta konkursu sposréd 10 finalistow wytonita
3 laureatéw, ktdrzy otrzymali granty w wysokos$ci 10 tys. zt na wdrozenie swoich projektéw:

e Fundacja Antares, projekt: ,E-naukowiec”.
e Fundacja Court Watch Polska, projekt: ,,Mam to w BIPie!”.
e Grupa Zmiana, projekt: Hejt_alert

5. Wdrazanie projektdw.

W okresie od pazdziernika 2016 r. do lutego 2017 r. laureaci konkursu wdrazali swoje
pomysty na projekty e-wolontariackie. Aktualnosci z projektéw publikowane byty na stronie
konkursu oraz w kanatach medidw spotecznosciowych Programu E-wolontariatu.
Do 15 marca 2017 r. laureaci dostarczyli zespotowi Fundacji sprawozdania koncowe
(merytoryczne i finansowe).

6. Spotkanie podsumowujgce.

Podsumowanie konkursu odbyto sie w 27 marca 2016 r. w Warszawie. Podczas spotkania
laureaci zaprezentowali efekty swoich projektéw. Wszystkie projekty zakonczyty sie
sukcesem i osiggnety zaktadane cele.
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Po prezentacjach laureatow odbyto sie szkolenie z promocji i reklamy w mediach
spotecznosciowych, ktérego tematyka zostata dopasowana do potrzeb zgtaszanych przez
laureatow. Szkolenie poprowadzit Michat Wetna.

Opisy zwycieskich projektéw zostaty opublikowane na stronie konkursu.
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PROGRAM FUNDUSZ INICJATYW OBYWATELSKICH

Projekt ,,Wolontariat z TuDu”

W latach 2016 — 2017 Fundacja Dobra Sie¢ realizowata projekt , Wolontariat z TuDu”,
ktérego celem byto zwiekszenie zaangazowania co najmniej 1000 oséb w dziatalnos¢

spoteczng, poprzez umozliwienie im wspierania 500 organizacji pozarzadowych w ramach

wolontariatu wykonywanego za posrednictwem Internetu na platformie TuDu.org.pl.

W ramach projektu zrealizowane zostaty nastepujgce dziatania:

1. Kampania edukacyjna dla organizacji pozarzgdowych, na ktorg sktadaty sie:

A. Kurs e-learningowy pn. "Poznaj moc TuDu. Kurs e-learningowy, ktéry nauczy Cie

korzystaé z pomocy setek e-wolontariuszy", poruszajagcy zagadnienia e-

wolontariatu i uczacy, jak krok po kroku korzysta¢ z Tudu.org.pl. Kurs sktada sie z
6 lekcji:

Lekcja 1: Klucz do sukcesu — ogarnij chaos, kiedy duzo sie dzieje - lekcja o
zarzadzaniu czasem w organizacji i planowaniu (pracy, projektéow i wspoétpracy
z wolontariuszami). Uczestnicy otrzymali dodatkowe narzedzie do planowania:
TuDusowy Planer Projektu, przygotowany na potrzeby niniejszego projektu.
Lekcja 2: Daj sie polubi¢! — pierwsze kroki na TuDu - lekcja o tworzeniu
atrakcyjnej wizytéwki organizacji na TuDu.

Lekcja 3: Zaoferuj prace, ktdrej nie mozna sie oprze¢ — projekty i zadania na
TuDu - lekcja o zasadach tworzenia projektéw i zadan na TuDu.

Lekcja 4: Zapro$ jeszcze wiecej e-wolontariuszy do wspdtpracy - lekcja o
sposobach rozpoczynania wspodtpracy z e-wolontariuszami i zapraszania ich do
wykonywania zadan.

Lekcja 5: Motywuj i wspétpracuj, aby miec jeszcze lepsze efekty - lekcja o
sposobach motywowania (e-)wolontariuszy.

Lekcja 6: Podsumuj zadanie — zapewnij sobie e-wolontariuszy na przysztosé -
lekcja o sposobach wysytania wolontariuszom podziekowan i ocenianiu ich
pracy, a takze zachecaniu ich do dalszej wspotpracy.

Kurs e-learningowy jest otwarty dla wszystkich chetnych organizacji pozarzagdowych.

Dostepny jest pod adresem: http://e-wolontariat.pl/poznaj-moc-tudu/.

B. Materiaty promocyjne:

- Plakat (wersja elektroniczna i papierowa),

- Broszura informacyjna (wersja elektroniczna i papierowa), zawierajgca informacje

takie jak: definicja TuDu, korzysci dla NGO z korzystania z TuDu, TuDu w liczbach,

sukcesy spotecznosci TuDu, wypowiedzi organizacji korzystajgcych z TuDu, przykfady
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zadan, w ktorych e-wolontariusze mogg pomadc organizacjom, infografika opisujgca
dziatanie TuDu z perspektywy organizacji, inspirujgce linki i cytaty oraz miejsce na
notatki.

- Animacja objasniajgca dziatanie TuDu (dostepna jest pod adresem
https://www.youtube.com/watch?v=JRcqGP-IcOU&t=3s z napisami w jez. polskim i

angielskim).

C. Szkolenia stacjonarne, ktére odbyty sie w Warszawie, gdanski i Wroctawiu.

D. Webinaria dla oséb i instytucji, ktére nie mogly uczestniczy¢ w szkoleniach
stacjonarnych.

e WEBINAR #1: Temat: TuDu — wprowadzenie i podstawy

e WEBINAR #2, Temat: Ulubione zadania e-wolontariuszy, czyli o tym, jak
stworzy¢ zadanie, ktére wcigga i angazuje

e WEBINAR #3, Temat: 5 sposobdw na pozbycie sie e-wolontariuszy, czyli o tym,
jak (nie)skutecznie wspdtpracowad z e-wolontariuszami.

e WEBINAR #4, Temat: Jak e-wolontariusze mogg pomdc w promowaniu dziatan
organizacji (np. w prowadzeniu strony na Fb, pisaniu informacji prasowych,
etc.)

e WEBINAR #5 DLA E-WOLONTARIUSZY, Temat: Znajdz swodj potencjat — o
definiowaniu swoich umiejetnosci, od szybkiego pisania po klawiaturze po
planowanie strategii social media; pomozemy ci odkry¢, w czym jestes
dobra/y!

e WEBINAR #6, Temat: Fundraising - Jak e-wolontariusze TuDu mogg pomdc w
pozyskiwaniu zasobow?

Kazde webinarium jest dostepne w formie video na stronie na Facebooku ,E-
wolontariat & TuDu: dziataj w Internecie” oraz na kanale na YouTube:
https://www.youtube.com/channel/UCIMEWOGHOWNS84E3hHzgX1jQ

E. Opracowanych zostato réwniez 10 artykutéw edukacyjnych:

e E-wolontariat: prezent od technologii dla wolontariatu tradycyjnego

e Sprawdz, czy twoja organizacja jest gotowa na e-wolontariat

e E-wolontariat wczoraj i dzi$: co zmienito sie przez ostatnie lata?

e Organizujesz wolontariat? Rozszerz jego mozliwosci dzieki e-wolontariatowi!

e Chcesz sie pozby¢ e-wolontariuszy? Oto 5 skutecznych sposobéw, jak to zrobié
— artykut o przekornym tytule, pokazujacy najczestsze btedy popetnianie przez
NGO podczas wspodtpracy z e-wolontariuszami.

e (Czy twoja organizacja jest gotowa na e-wolontariat? Sprawdz!

e Dlaczego twoja organizacja powinna zaczgé wspodtpracowaé z e-
wolontariuszami?
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e Jak e-wolontariusze moga pomdéc w promocji w Internecie? Czes$¢ I:
Przygotowanie organizacji

e Jak e-wolontariusze mogg pomdc w promocji w Internecie? Czesc Il: 15 zadan
dla e-wolontariuszy.

e Jak ulepszy¢ wspétprace z e-wolontariuszami

2. Kampania edukacyjna dla wolontariuszy, na ktérg sktadaty sie:

- Plakat (wersja elektroniczna i papierowa),

- Broszura informacyjna (wersja elektroniczna i papierowa), zawierajgca informacje
takie jak: definicja TuDu, korzysci dla wolontariuszy z korzystania z TuDu, TuDu w
liczbach, sukcesy spotecznosci TuDu, wypowiedzi wolontariuszy, przyktady zadan, w
ktére e-wolontariusze mogga sie angazowac, infografika opisujgca dziatanie TuDu z
perspektywy wolontariusza, inspirujgce cytaty i miejsce na notatki.

- Animacja objasniajgca dziatanie TuDu (dostepna jest pod adresem
https://www.youtube.com/watch?v=d2mn046 -6k z napisami w jez. polskim i

angielskim).

Opracowanych zostato rowniez 10 artykutéw edukacyjnych:
e 7 powoddw, dla ktérych warto byé e-wolontariuszem
e Chcesz zostac e-wolontariuszem? Podpowiadamy, jak zaczg¢
e Od internauty do e-wolontariusza, czyli jak dziata¢ spotecznie w Internecie?
e Podstawy prawne: o czym e-wolontariusz powinien pamietac
o Jak by¢ jeszcze lepszym e-wolontariuszem?
e Jak e-wolontariat moze ci pomédc odkryé twoje mocne strony
e Kto angazuje sie w e-wolontariat i dlaczego?
e Test: Sprawdz, czy nadajesz sie na e-wolontariusza/ e-wolontariuszke
e Dlaczego warto by¢ e-wolontariuszem/e-wolontariuszka TuDu?
e Co e-wolontariusze sgdzg o TuDu.org.pl?

3. Dodanie nowych funkcji do platformy TuDu.org.pl.

4. Prowadzenie dziatan aktywizujgcych uzytkownikéw TuDu.org.pl.
5. Prowadzeni dziatan ewaluacyjnych.
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FUNDACJA MBANKU

mPotega

W 2016 r. we wspotpracy z Fundacjg mBanku zrealizowano Il edycje programu grantowego
,mPotega” na realizacje projektéw edukacyjnych zwigzanych z matematyka. Program
skierowany byt do szkét podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, organizacji
pozarzadowych, bibliotek i grup nieformalnych z catej Polski.

Cele programu ,,Potega”:

e wypracowanie ciekawych, innowacyjnych, interaktywnych metod i narzedzi uczenia
matematyki;

e ,odczarowanie” matematyki, zdjecie pietna nudnego i trudnego przedmiotu;

e zachecenie nauczycieli i osoby pracujgce z mtodziezg do siegniecia po nowe metody
przekazywania wiedzy matematycznej — wzmocnienie kompetencji matematycznych;

e zainteresowanie miodziezy réznymi dziedzinami matematyki i wciggniecie jej w
aktywny proces wykorzystywania wiedzy matematycznej, poprzez pokazanie
réznorodnych praktycznych zastosowan matematyki;

e zachecenie szkot, organizacji pozarzagdowych: fundacji i stowarzyszen oraz grup
nieformalnych do wziecia udziatu w konkursie.

14 marca 2016 r. ogtoszono konkurs grantowy w dwéch kategoriach:
e konkurs na projekty skierowane do uczniéw klas 4-6 szkoty podstawowe,

e konkurs na projektu skierowane do ucznidw szkdét gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych.

W Il edycji ztozono przy pomocy formularza online na stronie programu www.mpotega.pl
880 wnioskow o dofinansowanie, w tym 532 projektéw skierowanych do klas 4-6 szkot
podstawowych i 348 projektéw skierowanych do szkét gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych
i wyzszych. Kapituta Konkursowa wybrata 208 projektow, ktdre uzyskaty dofinansowanie
Fundacji mBanku na faczng kwote 1,2 min. zt. Projekty byly realizowane od 1 wrzesnia
do 31 grudnia 2016 r. i wzieto w nich udziat ponad 27 000 osdb.

W ramach realizacji projektéw odbyto sie ponad 620 wydarzen (konkursy, turnieje, gry
terenowe, przedstawienia, wystawy, wycieczki), co najmniej 2260 godzin przeprowadzonych
warsztatoéw, powstato 219 filméw i prezentacji multimedialnych, 40 publikacji, 14 blogéw
i 16 stron internetowych. Uczestnicy projektow stworzyli 333 gier matematycznych.

W marcu 2017 r. w dniu liczby Pi w ramach finatu Programu odbyto sie podsumowanie -
Piknik Matematyczny w Centrum Nauki Kopernik w Warszawie. 350 uczestnikéw wzieto
udziat w prelekcjach i pokazach matematycznych. Dzieci i mtodziez zwiedzity tez gtdwna
ekspozycje Centrum.
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JERONIMO MARTINS POLSKA

Fundusz Natalii Partyki

Fundusz Natalii Partyki powstat, aby wspiera¢ mtodych sportowcéw, ktérzy z powodu
réznych przeciwnosci losu, majg trudnosci z rozwojem kariery - z powodu ciezkiej sytuacji
materialnej, rodzinnej, niepetnosprawnosci itd. Ideg Funduszu jest inspirowanie mtodych
sportowcow

do postawy wytrwatosci i walki o swéj rozwdj, poprzez promowanie sylwetek sportowcow,
ktérzy mimo trudnego startu zwyciezajg. Pomystodawczynig Funduszu jest Natalia Partyka —
czterokrotna indywidualna mistrzyni paraolimpijska z Aten, Pekinu, Londynu i Rio de Janeiro.
Trzykrotna uczestniczka igrzysk olimpijskich, medalistka mistrzostw Europy, wielokrotna
reprezentantka Polski w tenisie stolowym. Partnerem Strategicznym programu jest firma
Jeronimo Martins Polska. Fundusz Natalii Partyki buduje niezalezng odpowiedzialng marke
spoteczng. Jest to marka, ktéra dba o zaufanie odbiorcow — jego stypendystow, Partnera
Strategicznego oraz odbiorcéw jego ustug.

Stypendystg Funduszu Natalii Partyki mogg zosta¢ osoby w wieku 17-22 lata, ktére osiggaja
wysokie wyniki w sporcie na poziomie odpowiedniej do kategorii wiekowej klasy sportowej,
we wspotzawodnictwie krajowym lub miedzynarodowym, w dyscyplinach indywidualnych
lub  grach  zespotowych, w  dyscyplinach  olimpijskich lub  paraolimpijskich i
spetniajg przynajmniej jedno z nastepujgcych kryteriéw:

e pochodzg z rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej, o dochodzie
gospodarstwa domowego w przeliczeniu na osobe nie wyzszym niz 1295,00 zt
(dochdd netto).

® majg orzeczong niepetnosprawnosé.

Stypendysci wybierani sg przy uzyciu najnowoczesniejszego system wyboru stypendystéw,
ktory oparty jest na najbardziej efektywnych i skutecznych metodach:
e szeroka i intensywna komunikacja oraz relacja z klubami, zwigzkami i szkoftami
sportowymi,
e bogatai przejrzysta dokumentacja dotyczaca kandydatow,
e wideoaplikacja,
e najwyzszy poziom fachowosci Kapituty Programu.

Stypendium z Funduszu Natalii Partyki wynosi 1000 zt miesiecznie i jest przyznawane na 10
miesiecy (od listopada do sierpnia).

Fundusz dziata od 14 wrzes$nia 2015 r. Od tego czasu zrealizowano dwie edycje programu:

| edycja Programu (2015 r. — 2016 r.):
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e Liczba nadestanych wnioskéw: 120
e Liczba wnioskdw spetniajgcych wymogi formalne: 86
e Liczba wnioskdw po preselekcji: 58
e \Wsparcie stypendialne otrzymato 12 miodych sportowcéw: Maria Andrejczyk,
Szymon Bebenek, Rafat Biolik, Jakub Brzezifski, Dominik Bury, Kamil Bury, Krzysztof
Gata, Magdalena Karolak, Bartosz Tyszkowski, Agata Warto, Aleksandra Wolczynska,
Rafat Zagajewski.
o Dodatkowe stypendium, pochodzgce ze zbidérki 1% Funduszu, w wysokosci
1000zt otrzymat Kamil Rzetelski;
Powstata platforma crowfundingowa DamNaSport;
W ramach budowania swojego wizerunku w sieci, stypendysci przy pomocy
Funduszu, zatozyli swoje Fanpage na Facebooku;
o Konferencja Prasowa — oficjalne wreczenie stypendiéw | edyciji.

Il edycja Programu (2016 r.—20177r.) :

e Liczba nadestanych wnioskow: 89

e Liczba wnioskdéw spetniajgcych wymogi formalne: 72

e Liczba wnioskdéw po preselekcji: 33

e \Wsparcie stypendialne otrzymato 10 mtodych sportowcéw: Mateusz Borkowski,
Justyna Burska, Dominik Bury, Aleksander Kitewski, Norbert Kobielski, Beata Kosla,
Michat Nowaczyk, Renata Sliwiriska, Rafat Zagajewski, Kamila Zuk.

o Dodatkowe stypendium Il edycji, pochodzace ze zbiérki 1% Funduszu, w
wysokosci 1000zt otrzymata Justyna Pradziad;

Konferencja Prasowa 28.11.2016 — oficjalne wreczenie stypendidéw Il edycji;
Stypendysci oprdcz wsparcia finansowego otrzymujg mozliwo$é catorocznych
konsultacji z psychologiem sportowym;

o Przeprowadzilismy warsztat dla  stypendystdw, podczas  ktorego
porozmawialiSmy o: programie stypendialnym, psychologii sportu, mediach
spotecznosciowych wykorzystywanych do kreowania wizerunku sportowca,
wspotpracy z menadzerem sportowym;

o Przy wsparciu ekspertéw réznych dziedzin stworzylismy ,,Przewodnik dla
mtodych sportowcow”. Publikacja zostata stworzona z mysla o mtodych
ludziach, wchodzgcych w $wiat zawodowego sportu. Publikacja dostepna jest
na stronie Funduszu;

o W ramach budowania swojego wizerunku w sieci, Stypendysci przy pomocy
Funduszu, zatozyli swoje Fanpage na Facebooku.
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FUNDACJA ORANGE

Partnerstwo w programie ,,Pracownie Orange”

W 2016 r. Fundacja Dobra Sie¢ wspierata w charakterze partnera organizowany przez
Fundacje Orange program ,Pracownie Orange”. Do zadan Fundacji nalezato
przeprowadzenie:

e Szkolenia z komunikacji i promocji.
e Szkolenia z wolontariatu i e-wolontariatu.
e Oraz publikacja artykutéw edukacyjnych na platformie PracownieOrange.pl.

W 2017 r. do zadan Fundacji bedzie nalezato przeprowadzenie:

e Webinarium wprowadzajgcego do cyklu ,Wzmacniamy Pracownie Orange”.

e Szkolenie z zarzadzania przez wartosci.

e Szkolenia z budowania lokalnych partnerstw.

e Szkolenie z prawnych i organizacyjnych aspektéw wspdtpracy z samorzadem
lokalnym.

e Wizyt lokalnych w Pracowniach Orange.

e Oraz publikacja artykutéw edukacyjnych na platformie PracownieOrange.pl.
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Erasmus+ — udziat w projektach partnerskich

1. LEVER

W 2015 i 2016 r. Fundacja Dobra Sie¢ zaangazowata sie w charakterze partnera w realizacje
projektu finansowanego ze $rodkéw programu Erasmus+ o nazwie “LEVER — Modelling
informal learning and transversal competences in the Voluntary service experience to
increase employment and mobility of citizens”. Celem projektu jest wypracowanie modelu i
narzedzi, ktdre pomogg organizacjom i wolontariuszom w rozwijaniu kompetencji miekkich,
ktére mogg by¢ przydatne na rynku pracy.

W ramach projektu przeprowadzone zostato badanie, ktérego celem byto zidentyfikowanie
lokalnych doswiadczer i dobrych praktyk w zakresie rozpoznawania kompetencji
zdobywanych w toku edukacji nieformalnej i poza-formalnej oraz zidentyfikowanie
przyktadéw programéw wolontariackich, ktdre pozwalajg wolontariuszom uczy¢ sie i
rozwija¢ ich kompetencje.

Nastepnie, na podstawie wynikow badania i doswiadczen partneréw, opracowany zostat
podrecznik, opisujgcy Model LEVER — procedure certyfikowania kompetencji uwzgledniajaca
uwarunkowania lokalne oraz przygotowana zostata platforma internetowej, na ktérej
wszyscy zainteresowani wolontariusze moga przejs¢ proces certyfikacji (w jezyku
angielskim).

Poniewaz Model LEVER jest narzedziem innowacyjnym, w ramach projektu przewidziano
faze testowa, podczas ktérej w kazdym z panstw biorgcych udziat w projekcie:

e Zostato zorganizowane profesjonalne szkolenie dla przedstawicieli organizacji
pozarzagdowych, ktdorzy s3 zainteresowani wykorzystaniem Modelu LEVER w
potwierdzaniu kompetencji wspotpracujgcych z nimi wolontariuszy. Uczestnicy
szkolenia uzyskali certyfikaty potwierdzajgce ich wiedze z zakresu petnienia roli
tutora — osoby wspierajgcej wolontariusza w przejsciu przez proces certyfikacji oraz
asesora — o0soby oceniajacej poziom kompetencji wolontariusza na podstawie
rozmowy i zgromadzonych przez wolontariusza materiatow.

e Co najmniej 12 wolontariuszy potwierdzito swoje kompetencje z jego uzyciem, a
nastepnie podzieli sie z organizatorami swoimi wrazeniami i sugestiami ulepszenia
narzedzia.

Organizator: FPM - Fondazione Politecnico di Milano (Wtochy).

Partnerzy: L.A.Vo.P.S.- Volunteering Service Centre Sondrio Province (Wtochy), Confindustria
di Sondrio e Lecco (Wtochy), SNS - Scuola Nazionale Servizi (Wtochy), EC VPL - Foundation
European Centre Valuation Prior Learning (Holandia), VIA University College (Dania),
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HOMINEM Challenge SL (Hiszpania) oraz Fundacja Dobra Sie¢. Projekt finansowany byt ze
srodkdéw programu Erasmus+.

2. CSOs Online

W 2016 i 2017 r. Fundacja Dobra Sie¢ zaangazowata sie w charakterze partnera w realizacje
projektu finansowanego ze srodkéw programu Erasmus+ o nazwie “CSOs online - Enhancing
digital literacy, online communication and fundraising skills”. Celem projektu jest stworzenie
katalogu narzedzi online dla organizacji pozarzadowych, wspierajgcych ich dziatania na
réznych polach, m.in. fundraisingu, promocji | wspotpracy z wolontariuszami.

Organizator: Nonprofit Informacids és Oktaté Kézpont (Wegry). Partnerzy: Czech Fundraising
Center (Czechy), ARC Romania (Rumunia), lkosom UG (Niemcy) oraz Fundacja Dobra Siec.
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